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	П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

 Главы муниципального образования

Павловское сельское поселение

Суздальского района Владимирской области


от 26.03.2015                                                                                                                            № 71
О создании Координационного совета 

в области развития малого и среднего 

предпринимательства в муниципальном 

образовании Павловское (сельское поселение)

(в редакции от 29.12.2021)
В соответствии с Федеральными законами от 06.10.2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», от 24.07.2007 года № 209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации», в целях содействия развитию малого и среднего предпринимательства, привлечения субъектов малого и среднего предпринимательства к решению социально-экономических задач, создания благоприятного предпринимательского и инвестиционного климата, на основании Устава муниципального образования Павловское,  п о с т а н о в л я ю:

1. Создать Координационный совет в области развития малого и среднего предпринимательства в муниципальном образования Павловское (сельское поселение).

2. Утвердить Положение о Координационном совете в области развития малого и среднего предпринимательства согласно приложению № 1.

3. Утвердить состав Координационного совета в области развития малого и среднего предпринимательства согласно приложению № 2.

4. Настоящее постановление вступает в силу со дня его подписания и подлежит размещению на официальном сайте муниципального образования Павловское (сельское поселение).

3. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

Глава муниципального образования

Павловское сельское поселение                                                                                     О.К. Гусева
Приложение № 1
к постановлению главы муниципального образования
Павловское (сельское поселение)

от 26.03.2015  № 71
Положение

о Координационном совете в области развития малого и среднего предпринимательства в муниципальном образовании Павловское (сельское поселение)

1.Общие положения.
1.1. Координационный совет в области развития малого и среднего предпринимательства в муниципальном образовании Павловское (сельское поселение) (далее - Совет) является постоянно действующим координационно-совещательным органом при главе муниципального образования Павловское (сельское поселение), образованным для содействия реализации муниципальной политики в сфере развития и поддержки малого и среднего предпринимательства на территории поселения и работает в интересах субъектов малого и среднего предпринимательства.

1.2. Совет в своей работе руководствуется законодательством Российской Федерации, Владимирской области, муниципальными правовыми актами органов местного самоуправления муниципального образования и настоящим Положением.

1.3. Целью деятельности Совета является организация взаимодействия органов местного самоуправления муниципального образования Павловское (сельское поселение) и субъектов малого и среднего предпринимательства.

2. Задачи Координационного совета.
2.1. Совет решает следующие задачи:

- выдвижение и поддержка инициатив, направленных на развитие малого и среднего предпринимательства поселения;

- выработка рекомендаций для органов местного самоуправления муниципального образования по вопросам поддержки и развития малого и среднего предпринимательства поселения;

- участие в разработке и мониторинге выполнения муниципальной целевой программы содействия развитию малого и среднего предпринимательства.

2.2. Совет осуществляет свою деятельность на общественных началах.

2.3. Решения Совета, принимаемые в форме заключений, предложений, обращений и протоколов, носят рекомендательный характер.

3. Функции Координационного совета.
3.1. В соответствии со своими задачами Совет:


- заслушивает на своих заседаниях доклады и вносит предложения в органы местного самоуправления муниципального образования по поддержке и развитию малого и среднего предпринимательства;


- разрабатывает предложения по совершенствованию правового регулирования в сфере предпринимательской деятельности;


- рассматривает проекты и анализирует ход выполнения программ развития малого и среднего предпринимательства;


- рассматривает в органах местного самоуправления муниципального образования инициативы, выдвинутые субъектами малого и среднего предпринимательства;


- подготавливает предложения и осуществляет предварительное обсуждение проектов нормативных правовых актов органов местного самоуправления муниципального образования, постановлений главы поселения, затрагивающих интересы субъектов малого и среднего предпринимательства муниципального образования Павловское (сельское поселение).

4. Полномочия Координационного совета.
4.1. При осуществлении своей деятельности Совет имеет право:

- запрашивать и получать от органов местного самоуправления муниципального образования информацию, необходимую для выполнения возложенных на Совет задач;

- участвовать в подготовке проектов нормативных правовых актов органов местного самоуправления муниципального образования по вопросам развития сферы малого и среднего предпринимательства;

- создавать рабочие группы из числа членов Совета и привлеченных лиц. Привлекать к реализации своей деятельности специалистов администрации поселения, а также иных юридических и физических лиц (по согласованию с ними);

- вносить предложения в проекты программ развития малого и среднего предпринимательства в муниципальном образовании Павловское (сельское поселение);

- проводить мониторинг реализации муниципальных целевых программ содействия развитию малого и среднего предпринимательства и готовить заключение об эффективности реализации программ;

- участвовать в принятии решений о предоставлении субъектам малого и среднего предпринимательства информационной и консультационной поддержки, а также рассматривать возникающие конфликты по вопросам оказания поддержки;

- приглашать на заседания Совета представителей органов государственной власти, органов местного самоуправления, субъектов малого предпринимательства, иных юридических и физических лиц.

5. Формирование Координационного совета.
5.1. Совет формируется в составе 9 человек. Состав Совета должен не менее чем на две трети состоять из представителей малого и среднего бизнеса, представителей организаций и объединений предпринимателей. При рассмотрении кандидатур на вхождение в состав Совета представителей малого и среднего предпринимательства учитывается сложившаяся отраслевая структура бизнеса в поселении.

5.2. В состав Совета (но не более 1/3 от его состава) входят назначенные представители органов местного самоуправления.

5.3. Персональный состав Совета утверждается постановлением главы муниципального образования Павловское (сельское поселение) на основании поступивших кандидатур.

5.4. Выход из состава Совета возможен в следующих случаях:


- добровольного выхода по личному заявлению члена Совета;


- по решению Совета об исключении члена Совета.

5.5. Совет принимает решение об исключении из состава Совета по следующим основаниям:


- плановая замена (ротация) состава Совета. Плановая ротация осуществляется 1 раз в два года, путем принятия решения об исключении из состава Совета 3 его членов из числа представителей субъектов малого и среднего предпринимательства;


- досрочное исключение члена Совета по причине его неучастия в работе Совета, в том числе пропуск без уважительной причины более двух заседаний Совета подряд.
5.6. На основании решения Совета об изменении его состава глава муниципального образования принимает решение о введении в его состав новых членов с соблюдением требований установленных частью 5.1. настоящей статьи.

6. Взаимодействие Совета с органами местного самоуправления.
6.1. Глава муниципального образования Павловское определяет должностных лиц, ответственных за обеспечение организационной поддержки деятельности Совета и осуществляет контроль за их деятельностью.

6.2. Должностные лица и специалисты администрации муниципального образования Павловское, ответственные за решение конкретных вопросов, рассматриваемых на заседаниях Совета, обязаны принимать участие в его заседаниях по приглашению председателя Совета или его заместителя.

6.3. Рекомендации и экспертные заключения Совета, направленные на рассмотрение в органы администрации и должностным лицам администрации муниципального образования, обязательны к их рассмотрению.

6.4. Рекомендации и экспертные заключения Совета по вопросам, относящимся к компетенции представительного и/или контрольного органа местного самоуправления муниципального образования, передаются на их рассмотрение главой муниципального образования Павловское (сельское поселение).

6.5. По результатам рассмотрения рекомендаций и/или экспертных заключений Совета органы администрации и должностные лица органов местного самоуправления муниципального образования, в течение 30 дней, с даты получения соответствующего документа, должны в письменной форме известить Совет о принятых решениях по реализации рекомендаций Совета, проведенной практической работе или основаниях отклонения рекомендаций Совета.

7. Состав Координационного совета.
7.1. Персональный состав Совета утверждается постановлением главы муниципального образования Павловское (сельское поселение). Члены Совета принимают участие в его работе на общественных началах.

7.2. Совет формируется в составе председателя, заместителя председателя, секретаря и членов Совета.

7.3. Председатель Совета:

- председательствует на заседаниях Совета; 

- утверждает планы работы Совета;

- представляет Совет во взаимоотношениях с органами местного самоуправления поселения, общественными организациями и субъектами малого и среднего предпринимательства.

7.4. На время отсутствия председателя Совета его обязанности исполняет заместитель.

7.5. Секретарь Совета:

- обеспечивает подготовку планов работы Совета, материалов к заседаниям Совета, а также проектов его решений;

- информирует членов Совета о месте, дате, времени проведения и повестке дня очередного заседания Совета, обеспечивает их необходимыми справочно-информационными материалами;

- оформляет протоколы заседаний Совета.

7.6. Для предварительной проработки вопросов, подготовки заседаний, проведения экспертиз и аналитических работ Совет может организовывать рабочие группы под руководством одного из членов Совета.

8. Порядок работы Совета.

8.1. Совет осуществляет свою деятельность в соответствии с планом работы, утвержденным на год. Заседания Совета проводятся по мере необходимости.

8.2. Члены Совета вносят предложения в план работы Совета, повестку его заседаний, участвуют в подготовке материалов к заседаниям Совета, а также проектов его решений.

8.3. По решению Совета на заседание могут быть приглашены представители органов местного самоуправления муниципального образования Павловское (сельское поселение), руководители предприятий, учреждений и организаций, общественных объединений, средств массовой информации, а также специалисты и эксперты в зависимости от рассматриваемых вопросов.

8.4. Заседание Совета считается правомочным, если на нём присутствует более половины его членов.

8.5. Решения Совета принимаются простым большинством голосов присутствующих на заседании членов Совета путем открытого голосования. 

8.6. В случае равенства голосов решающим является голос председательствующего на заседании. При несогласии с принятым решением член Совета может письменно изложить свое мнение, которое подлежит обязательному приобщению к протоколу заседания.

Члены Совета обладают равными правами при обсуждении проектов решений.

8.7. Решения Совета оформляются протоколом, который утверждается председатель-ствующим на заседании и подписывается секретарем Совета. Решение Совета должно быть направлено для рассмотрения соответствующими органами, общественными организациями в обязательном порядке. Результат рассмотрения должен быть представлен Совету.

8.8. К подготовке и обсуждению вопросов на заседаниях Совета могут привлекаться специалисты администрации муниципального образования и иных заинтересованных организаций.

8.9. Подготовку заседаний Совета и доведение его решений до сведения заинтересованных органов, организаций и учреждений осуществляет секретарь Совета.

8.10. Протоколы заседания Совета и другие материалы, касающиеся деятельности Совета, хранятся у секретаря Совета.

8.11. Организационно-техническое обеспечение деятельности Совета осуществляется отделом организационной, социальной и кадровой работы муниципального казенного учреждения «Павловское».

Приложение № 2

к постановлению главы муниципального образования
Павловское (сельское поселение)

от 26.03.2015  № 71
С о с т а в 

Координационного совета в области развития малого среднего предпринимательства

в муниципальном образовании Павловское
	Гусева 

Ольга Константиновна

Колбина 

Светлана Вячеславовна
	- глава администрации муниципального образования Павловское, председатель Совета;

- заместитель главы администрации муниципального образования Павловское, заместитель председателя Совета ;

	Миронычева 

Юлия Наиловна
	- начальник отдела организационной, социальной и кадровой работы муниципального казенного учреждения «Павловское», секретарь Совета.

	Члены комиссии:

	
	

	Аникина

Елена Петровна
	- директор ООО «Терем (по согласованию);

	Баранова

Наталья Васильевна 
	- индивидуальный предприниматель (по согласованию);

	Штыбен 

Светлана Валерьевна
	- индивидуальный предприниматель (по согласованию);

	Усоева

Валентина Анатольевна
	- генеральный директор ООО «Спарта-Плюс» (по согласованию);

	Шарагин

Андрей Иванович
	- председатель сельскохозяйственного производственного кооператива «Спасское» (по согласованию);


