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	Р Е Ш Е Н И Е

Совета народных депутатов 

муниципального образования Павловское

Суздальского района Владимирской области


от 15.12.2015                                                                                                                                      № 66
Об утверждении Положения об оплате труда

 выборного должностного лица муниципального

 образования Павловское, осуществляющего
 свою деятельность на постоянной основе


Руководствуясь частью 2 статьи 53 Федерального закона от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ « Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» и в соответствии с Уставом муниципального образования Павловское, Совет народных депутатов муниципального образования  р е ш и л: 

1. Утвердить Положение об оплате труда выборного должностного лица муниципального образования Павловское, осуществляющего свою деятельность на постоянной основе, согласно приложению.


2. Признать утратившим силу Решение Совета народных депутатов муниципального образования Павловское сельское поселение от 28.02.2014 г. №  11 «Об утверждении Положения об оплате труда  выборного должностного лица муниципального образования Павловское сельское поселение, осуществляющего свою деятельность на постоянной основе».


3. Настоящее решение подлежит официальному опубликованию в газете «Суздальская новь» без приложения, с  приложением размещается на официальном сайте администрации муниципального образования Павловское в сети «Интернет».

4. Решение вступает в силу со дня официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникновения с 1 января 2016 года.

Председатель Совета народных депутатов, 

Глава муниципального образования
Павловское (сельское поселение)                                                                                      О.К. Гусева                      
Приложение 

к решению Совета народных депутатов

муниципального образования Павловское
от 15.12.2015 №  66
Положение об оплате труда выборного должностного лица муниципального образования Павловское, осуществляющего свои полномочия на постоянной основе.


1. Настоящее Положение определяет систему оплаты труда выборного должностного лица муниципального образования Павловское (Главы муниципального образования Павловское), осуществляющего свою деятельность на постоянной основе.

2. Оплата труда Главы муниципального образования Павловское состоит из:


- ежемесячного денежного вознаграждения;


- ежемесячного денежного поощрения;


- ежеквартального денежного поощрения.


Ежемесячное денежное вознаграждение устанавливается в процентном отношении от размера денежного вознаграждения Губернатора Владимирской области и составляет 20% (денежного вознаграждения  Губернатора Владимирской области определяется в соответствии с законом Владимирской области от 27.07.2004 г. № 136 – ОЗ «О денежном содержании государственных гражданских служащих Владимирской области, денежном вознаграждении и денежном поощрении лиц, заменяющих государственные должности Владимирской области»).


Ежемесячное денежное поощрение устанавливается в размере 3,9 месячного денежного вознаграждения.

Ежеквартальное денежное поощрение выплачивается в размере одного месячного денежного вознаграждения при выплате ежемесячного денежного вознаграждения и денежного поощрения за последний месяц квартала.


3. Выплата денежного вознаграждения и денежного поощрения выборному должностному лицу в соответствии с пунктом 2 настоящего Положения производится на основании табеля учета рабочего времени, предоставляемого кадровой службой или иным уполномоченным на это сотрудником муниципального образования Павловское, два раза в месяц в соответствии с графиком, определяемым Правилами внутреннего трудового распорядка администрации муниципального образования Павловское.

